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Agréments Conventionnements et Labels

- Jeunesse et sport

- Tiers de confiance de I'Urssaf

- Organisme de formation / Centre de
formation des Apprentis (CFA)

- Qualiopi

- Agrément Entreprise Solidaire d'Utilité Sociale

- Facilitateur des clauses sociales d’insertion

- Service Civique

- Label GEIQ

2024

Bilan
d’activite

Groupe Objectif Plus

22 allée de Provence, Immeuble le Provencall
Manosque - 04100

Maison Vie Associative, Place R. de Villeneuve
Aix-en- Provence 13090

‘0 04927524 47
N4 contact@obijectifplus.org
sud-est.profession-sport-loisirs.fr

QUdliOpi» profession
processus certifié Sport & Ioisir-s

I M REPUBLIQUE FRANGAISE

Nos Valeurs : Agilité - Solidarité - Engagement - Authenticité - Diversité



Chiffres clés & repéres 2024

Y Objectif Plus

’ﬂ ® Emploi

POLE MISE A DISPOSITION DE PERSONNELS ET RESSOURCES HUMAINES

Formation & Insertion

Chiffres clés & repéres 2024 4"( Objectif Plus

Recrutement

Social, Médico-Social et Santé

Candidatures par Secteur
466 Candidatures

AES

127

Surveillant de nuit @

Autres

Offres d’Emploi par Secteur

369 Propositions d’emploi

153

Surveillant de nuit

o )

Autres

Social, Médico-Social et Santé

836 Heures de travail gérées
Mises a disposition 2024

17 57 575 h

Structures utilisatrices
2023

35 23064 h

ETP

Répartition des emplois par secteur

208 B9 Aide-Soignants

Salariés dont 28 AES
4

Sport, Loisirs, Tourisme et Associatif

Candidatures par Secteur

I 775 Candidatures

Sport et animation @

@ Services administratifs
& logistiques

Offres d’'Emploi par Secteur

I 75 Propositions d’emploi

Services scolaires e

Sport et animation @
° Services administratifs
& logistiques

Mise a disposition de personnel et partage de I’'emploi

Sport, Loisirs, Tourisme et Associatif

183 67445nh

I 674 Heures de travail gérées

Mises a disposition 2024

Structures utilisatrices

2023
I 41 63794 h
ETP
Répartition des emplois par secteur
I 302 77 Animateurs Socioculturels

Salaries  dont 96 Agentsde garderie

POLE FORMATION & INSERTION

Parcours d’insertion Qualification

Nombre de stagiaires en formation: = Total:34 ’ Nombre d’heures de formation:  Total: 8794 H ’

m Cap Animation Périscolaire
Chateau-Arnoux-Saint-Auban

Cap au Sport 1890h
Manosque
Préformation Cyclo Sport 784 h
Sisteron
.
é )
BP JEPS APT CP JEPS AAVQ

Activités Physiques pour Tous
Q Bassin Manosquin

Sept 23/ Aolt 24 l Sept 24/ Aodt 25 )

A® A

Animateur d’Activités et de Vie Quotidienne
Q Chateau-Arnoux-Saint-Auban

Sept 24/ Aolt 25)

Apprentis Educateurs sportifs
“7 Autres (Ouvrier qualifié, Agent de 88 Autres (Formateur occasionnel, Agent
\ service intérieur, moniteur éducateur...) polyvalent, maitre-nageur sauveteur...) J

° o Bulletins de paie
Service Paie @ élaborés

Salariés Employeurs
géreés associatifs

Nombre Présentés & Taux de Nombre Nombre
d'apprentis I'examen réussite d'apprentis d'apprentis

55 Apprentis de -26 NS o 41 FrRrR o 2 Issus opv " 26 nouveaux contrats en 2025

40 Structures Utilisatrices sur les Départements 04 /05 /13 et 83

\ J
Répartition par dipléme ( BP JEPS
7 Contrats
d'apprentissage suivis CP JEPS

CAP AEPE (Petite enfance)
Bachelor RH / Communication

Autres BAC+2
DE AES/AS

Titre Assistant-e Médical-e (santé)

Master
\_




